1995. évi CXVII. torvény
a személyi jovedelemadorol

*** KIVONAT ***

Hataly: 2011. januar 1.

1. szamu melléklet az 1995. évi CXVII. térvényhez
Az adomentes bevételekrol
1. A szocialis és mas ellatasok koziil adomentes:

1.1. az allami szocialis vagy tarsadalombiztositasi rendszer keretében nyujtott jovedelempaotiék
(kivéve az 0sztdndijhoz kapcsolddod jovedelemkiegészitd potlékot), arvaellatas, hazastarsi potlék,
hazastars utan jaré jovedelempdétiék, a karpétlasi jegyek életjaradékra valtasardl szold térvény
alapjan folyositott életjaradék, az 6zvegyi nyugdijra valé jogosultsag megsziinésére tekintettel
kapott veégkielégités, szocialis tamogatas, lakbér-hozzajarulas, az arvaellatasra jogosult gyermekre
tekintettel kapott 6zvegyi nyugdij;

1.2. a nyugdij, a nyugdijban részesll6 maganszemélyt megilletd

a) baleseti jaradék,

b) jovedelempotld kartéritési jaradék, feltéve, hogy a ra iranyadd oOregségi nyugdijkorhatart
betdltotte;

1.3. az allami szocialis rendszer keretében, illetéleg a helyi 6nkormanyzat, tovabba az egyhaz
és az egyhazi karitativ szervezetek altal nyujtott szocialis segély, a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrél széloé torvényben meghatarozott pénzbeli ellatasok, a nevelési dij és a
nevel8szulét a nevelési dij mellett megilletd kuldn ellatméany, valamint az utdégondozoi ellatas, a
helyi dnkormanyzat &ltal a szocialis igazgatasrol és szocidlis elldtasokrol szolé térvény alapjan
nyujtott atmeneti segély, temetési segély, lakasfenntartasi tamogatas, addssagkezelési
szolgaltatas, idéskoruak jaradéka, rendszeres szocialis segély és rendelkezésre allasi tamogatas,
a vakok személyi jaradéka, a rokkantsagi jaradék, a sulyosan mozgaskorlatozott maganszemély
részére jogszabaly alapjan nyujtott kozlekedési tamogatas, a fogyatékossagi tamogatas, a
hadigondozasi pénzellatasok, a nemzeti gondozasrdl szold térvény alapjan folydsitott nemzeti
gondozasi dij, valamint a munkaltatotol, az érdekveédelmi szervezettél az elhunyt hazastarsa vagy
egyenesagbeli rokona részére folyositott temetési segély, tovabba az dnsegélyezé feladatot is
vallalé tarsadalmi szervezet, dnsegélyez6 egyesulet altal nyujtott szocialis segély azzal, hogy e
rendelkezés alkalmazdsaban Onsegélyezd feladat elldtasanak minésul a tarsadalombiztositas
ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szdélo
térvényben felsorolt ellatasokat kiegészitd juttatasok nyujtasa;

1.4. az intézeti vagy allami nevelésbe vett kiskord csaladban valé gondozaséaért, neveléséért,
valamint a gyogyintézet altal apolasra kihelyezett beteg gondozasaért a gydgyintézettdl kapott dij,
illetve térités;

1.5. az intézeti, allami nevelést kovetéen kapott, jogszabalyban meghatarozott 6nallod
eletkezdési tamogatas;



1.6. a fogvatartottnak a fogvatartas ideje alatt a buntetés-végrehajtasi szervezetrdl szol6 torvény
szerint a blntetés-végrehajtasi szerv altal biztositott foglalkoztatasabdl szarmazo bevétele,
tovabba a blintetés-végrehajtasi szerv altal - szakfeladatai kérében - a fogvatartott részére adott
juttatas, valamint a szocialisan raszorulé szabadult részére nyujtott szocialis segély;

1.7. a csaladok tamogatasardl szold térvényben meghatarozott gyermekgondozasi segély,
anyasagi tamogatas és gyermeknevelési tdmogatas, valamint a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol szélo toérvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeletben
meghatarozott nevel6szuléi dij;

1.8. a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szolo térvényben meghatarozott dpolasi dij;
1.9. a szocialis gondozai dij évi 180 ezer forintot meg nem haladé része.
2. A lakashoz kapcsolédéan adémentes:

2.1. a lakascélu tamogatés, ha az

2.1.1. a lakascélu allami tdmogatasokrdl szé6lé kormanyrendelet alapjan nyujtott tamogatas,
ideértve a 2006. december 31-éig kihirdetett, az emlitett kormanyrendelet szerint megalkotott helyi
Onkormanyzati rendelet alapjan nyujtott lakascélu tdmogatast is,

2.1.2. a lakascélra nyujtott hitel torvény vagy toérvény felhatalmazasa alapjan kiadott mas
jogszabaly alapjan elengedett része,

2.1.3. a telepilési onkormanyzat altal nyujtott lakascéli tamogatas, feltéve, hogy az
onkormanyzat a tamogatast

a) - a raszorultsag feltételeinek rendeletben térténé megallapitasa mellett - raszorulé csaladok
részére, és

b) a telepilési Onkormanyzatokat az allampolgarok lakashoz jutasanak tamogatasahoz
biztositott kézponti koéltségvetési hozzajarulasként megilletd 6sszeg - a Magyar Kdéztarsasag
koltségvetésérél szol6 torvényben - jogszeri felhasznélasara meghatarozott cél(ok)ra nyujtja.

2.2. a helyi 6nkormanyzat, illetbleg az &llam tulajdondban 1év8 lakas bérleti jogardl vald
lemondasért kapott térités (ideértve a bérlakasbodl tavozoé bérlétars részére birdi hatarozat alapjan
a lakashasznalati jog ellenértékeként fizetett 0sszeget is), tovabba a lakasok és helyiségek
bérletére, valamint az elidegenitésikre vonatkozd egyes szabalyokrdl szélé térvény szerinti
kényszerbérlet megszintetése esetén a mas lakas biztositasa helyett a helyi dnkormanyzat altal a
bérlének fizetett térités;

2.3. az éllami és a helyi dnkormanyzati bérlakason végzett, bérbeadédt terhel6 munkak hazilagos
kivitelezése ellenében megallapitott visszatérités;

24.

2.5. - eltérd rendelkezés hianyaban - térvényben vagy kormanyrendeletben meghatarozott, a
lakossag széles korét érintd, az allamhaztartas valamely alrendszere koéltségvetése terhére juttatott
tamogatas (ideértve kilonésen a kozmifejlesztési tamogatast, valamint a gazar- és
tavhétamogatast is);

2.6. a lakas-takarékpénztarakrdl szolé térvény szerint nyujtott allami tdmogatas és a
tamogatasra, valamint a lakastakarék-betétre fizetett (jovairt) kamat;

2.7. a munkaltaté altal lakascélu felhasznalasra a munkavallalénak hitelintézet vagy a Magyar
Allamkincstar utjan, annak igazolasa alapjan nyuijtott, vissza nem téritendé tamogatas (ideértve a
munkaltaté altal lakascélu felhasznalasra nyujtott kdlcson elengedett 6sszegét is) a vételar vagy a



teljes épitési koltség 30 szazalékaig, de tobb munkaltatoé esetén is a folyositas évét megel6z6 négy
évben ilyenként folyositott 6sszegekkel egyiitt legfeljebb 5 millié forintig terjed6é 6sszegben, feltéve,
hogy a lakds nem haladja meg a lakascélu allami tamogatasokrol szolé kormanyrendeletben
meghatarozott méltanyolhaté lakasigényt (lakascélu munkaltatéi tamogatas).

3. A kbézcélu juttatasok kérében adomentes:

3.1. a kozhasznu, kiemelked6en kbézhasznu alapitvanybdl, kozalapitvanybdl annak
alapszabalyban régzitett k6zhasznu céljaval 6sszhangban a maganszemély részére kifizetett azon
Osszeg, amelyet az oktatasi intézményekben folytatott tanulmanyokra, kutatasra, kulfoldi
tanulmanyutra (6sztdéndij cimén) folydsitanak, a szocialisan raszorulé részére szocidlis segély
cimén folydsitanak, a diak- és szabadid6ésport résztvevéjének alkalmanként legfeliebb az 500
forintot meg nem haladdéan folydsitanak;

3.2. az az 6sszeg, amelyet

3.2.1. a maganszemeély a sportrél szol6 torvény alapjan olimpiai jaradék cimeén kap;

3.2.2. a sportrdl szolé térvény alapjan Gerevich Aladér-sportdsztondijként, a nyugdijas olimpiai
és vilagbajnoki érmes sportolok és 6zvegyeik, valamint a kiemelkedd sporteredmények elérésében
kézrem(Ukddd nyugdijas sportszakemberek részére szocidlis raszorultsagra figyelemmel nyujtott
tdmogatasként, tovabba a sportrdl sz6lé térvény felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatarozott eredményességi tamogatasként kap a maganszemély;

3.2.3. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addéz6d rendelkezése szerinti
felhasznalasarol szold torvény alapjan a koltségvetési torvényben meghatarozott kiemelt
eléiranyzat terhére kap a maganszemély,

3.2.4. a Magyar Koztarsasag nemzetkozi szerz8déses kotelezettségeibdl eredéen folyositott
nemzetkozi segélybdl szarmazod, erre vonatkozé nyilvantartassal igazolt forrasok terhére kap a
maganszemély;

3.2.5. vallalkozasi tevékenységet nem folytatdé alapitvanytdl, kdzalapitvanytdl vagy egyéb
tarsadalmi szervezettél - annak alapszabalydban régzitett céljaval dsszhangban - kap az 1989.
oktéber 23. napjat megel6z6en politikai okbdl Gld6zott személy;

3.3. a kozérdekl kotelezettségvallalasbdl, a kdzhasznu, kiemelkedéen kézhasznu tarsadalmi
szervezetbdl, alapitvanybdl, koézalapitvanybdl annak létesité okirataban rogzitett kdzhasznu
céljaval 6sszhangban a kdzhasznu cél szerint cimzett maganszemeélynek, valamint munkavallaloi-
eérdekképviseleti szervezet altal maganszemélynek nem pénzben adott juttatas értéke, pénzben
torténd juttatas esetén legfeljebb a minimalbér 50 szazalékat meg nem haladé 6sszegben havonta
adott tamogatas, tovabba a 2008. januér 1-je el6tt alapitott, a magyar kultdra, tudomany, mivészet
és sport érdekében kiemelkedd tevékenységet folytatdé és kimagaslé eredményt elérd
maganszemélynek nyilvanos jel6lés alapjan odaitélt és nyilvanosan atadott szakmai dij;

3.4. a 3.1-3.3. pontokban foglaltak esetében sem adémentes az a kifizetés (juttatas)

a) amelynek cimzettje az alapitd, az adomanyoz6, a tamogatd - kivéve az orvosi javaslat
alapjan fogyatékossagaval, gyogyitasaval Osszefliggé termék, szolgaltatdas formajaban nem
pénzben megszerzett bevételt -,

b) amelyet a kifizetével munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban vagy
mas, a Ptk. szerinti olyan szerzédéses jogviszonyban allé maganszemély kap, amelynek alapjan a
kifizetés (juttatas) a maganszemélyt

ba) az altala végzett tevékenység mennyiségi és/vagy mindségi jellemzdire tekintettel,

bb) termék értékesitésének, szolgaltatas nyujtasanak ellenértékeként,

bc) jog alapitasanak, joggyakorlas atengedésének, jogrél valé lemondasnak ellenértékeként,
illeti meg;



3.5. a hivatali idejét kitoltétt volt kdztarsasagi elndk, az Orszaggyllés elndke altal a szamara
biztositott el6iranyzat terhére kozcélu felajanlas, adomany, vallalas cimén kozvetlenl
maganszemeélynek juttatott vagyoni érték.

4. Egyes tevékenységekhez kapcsolédéan adémentes:

4.1. a nemzetkdzi szerz8désben meghatarozott diplomaciai kivaltsagokat és mentességeket
élvezd nemzetkdzi szervezetek altal kifizetett napidij;

4.2. a kilIfoldi tartézkodasra tekintettel kilféldrél kapott 6szténdij azzal, hogy ilyen 6sztdndijon a
kalféldi oktatasi intézményben folytatott tanulmanyra, illetve a kilféldi kutatdhelyen végzett
kutatasra kilfoldi kifizetd (cég, maganszemély stb.) altal folydsitott 6sszeget kell érteni;

4.3. a belf6ldon oktatasi, nevelési intézményben, kdzoktatasi, felsGoktatasi intézményben
vendégtanari tevékenység ellatasaért kapott jovedelem, annak figyelembevételével, hogy
vendégtanari tevékenységnek mindsul a Magyar Kdztarsasag Kormanyaval kotott, térvénnyel vagy
kormanyrendelettel kihirdetett nemzetk6zi szerz6dés vagy tarcakdézi munkaterv alapjan kulfoldi
illetéségli maganszemély altal nem magyar nyelven folytatott nevelési, oktatasi tevékenység;

4.4. a kulféldi kézépfoku és fels6oktatasi intézmény nem magyar allampolgar hallgatojanak
belfoldi szakmai gyakorlaton végzett munkajabdl szarmazé jévedelem;

4.5. a Magyar Corvin-lanc kitiintetés alapitasarol és alapszabalyardl szo6ld miniszterelnoki
rendelet alapjan a Magyar Corvin-lanc Testllet altal a tagja javaslatara megitélt tamogatas;

4.6. a Nobel-dij és az Eurdpai Unidé Descartes-dijanak targyiasult formaja, tovabba a Kossuth-
és a Széchenyi-dij targyiasult formaja, a Magyar Kbéztarsasag Babérkoszoruja, a Magyar
Koztarsasagi Erdemrend és Erdemkereszt targyiasult formaja, a Magyar Koztarsasag Kivald
Mivésze, a Magyar Kéztarsasag Erdemes Mivésze, a Népmivészet Mestere dij targyiasult
formaja, tovabba a kulturaért felelés miniszter altal adomanyozott, jogszabalyban meghatérozott
mivészeti és szakmai dij targyiasult formaja, az életmenté emlékérem targyiasult formdja, az
olimpiai jatékokon és a fogyatékos sportoldk vilagjatékan (Paralimpia, Siketlimpia, Specialis
Olimpia, Szervatlltetettek Vilagjatéka) szerzett 1-6. helyezéshez kapcsolédd érem, trofea
targyiasult formaja, tovabba a Kormany, a miniszterelndk, a rendészetért felelés miniszter, a
honvédelemért felelds miniszter, valamint a bintetés-végrehajtast, az adodpolitikaért felelés
miniszter, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok iranyitasaért felelés miniszter, a polgari
hirszerzési tevékenység iranyitasaért felelés miniszter, a katasztrofak elleni védekezésért felelés
miniszter és az egyhazak koézponti szerve altal adomanyozott emléktargy (disztér, gydri stb.)
értékébdl a Kossuth-dijjal jaré pénzjutalom 1/10-ed részét meg nem haladé mértéki rész;

4.7. a) kormanyrendeletben szabalyozott feltételek alapjan két- és tdbboldali nemzetkdzi
oktatasi egylttmikodési megallapodas keretében az oktatasért felelés miniszter altal a Magyar
Oszténdij Bizottsag vagy a Magyar Osztdndij Bizottsag Irodaja javaslatara adomanyozott
Osztondij, egyéb juttatas,

b) a felsGoktatésrol szold térvény, illetve a felsGoktatdsban részt vevd hallgatok juttatésait
szabalyozé kormanyrendelet(ek) alapjan

ba) kulfoldi fels6oktatasi intézményben tanuld belféldi hallgato,

bb) a kilfoldi hallgato
részére folydsitott juttatés, nyujtott kedvezmény,

c) a két- és tobboldalu nemzetkdzi megallapodasok alapjan, valamint eurdpai unidés és hazai
koltségvetési forrasbdl finanszirozott nemzetkdzi oktatasi, képzési, kutatésfejlesztési és kulturalis
mobilitasi programok keretében belfoldi és kilféldi maganszemélyek részére folyositott 6sztondij,
egyéb juttatas, nyujtott kedvezmény,



d) a hataron tuli magyarok részére felajanlott képzési és kutatasi lehetéségek keretében
Osztondijban részesild kulfoldi oktatok, kutatdk részére folydsitott juttatas, nyujtott kedvezmény
barmely esetben feltéve, hogy az nem mindsiil tevékenység ellenértékének;

4.8. egyhazi személynek egyhazi szertartasért vagy egyhazi szolgalatért maganszemély altal
kozvetlendl vagy kozvetve - igy kilondsen perselypénz, egyhazfenntartoi jarulék vagy adomany
(ide nem értve az egyhaz szamara kdzcélu adomany cimén adott pénzdsszeget) cimén - adott
vagyoni érték, valamint a kdézponti koltségvetési forrasbdl egyhazi személy részére
joévedelempdétiék vagy annak megfelel§ jogcimen juttatott tdmogatas; az e jogcimen adomentesen
juttatott jovedelmet és az egyébként adokoteles jovedelmet az egyhazi személy vagy az egyhaz
szervezeti egysége koteles elkulonitetten nyilvantartani; e rendelkezés alkalmazasaban egyhazi
személy az is, aki az egyhaz részére végzett egyhazi feladat ellatasaért az egyhaztol rendszeres
havi dijazasban részesll;

4.9. a jotékony célu rendezvény bevételébdl a munkabérként, honorariumként vagy
tiszteletdijként szamfejtett 6sszeg, ha azt a maganszemély nem veszi fel, hanem valamely
kézérdekl célra felajanlja, azzal, hogy ez nem minésil az addcsokkentésre jogositd kdzcélu
adomanynak;

4.10. az egészséglgyi és szocialis intézményben a betegek, a gondozottak részére kifizetett
munkaterapias jutalom, valamint a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi
II. térvény szerinti munka-rehabilitacios dij;

4.11. a szakképzd iskolai tanulonak, illetve fels6foku szakképzésben részt vevd hallgatonak
tanulészerz6dés, illetve hallgatéi szerzédés alapjan, valamint szakképzésben tanuldoszerzddés
nélkul részt vevé tanuldnak a szorgalmi id6 befejezését kovetd Osszefliggd szakmai gyakorlat
idétartamara kuldén jogszabdly szerint kdtelez8en kifizetett dijazas, valamint a tanulészerzddéses
tanulot jogszabaly alapjdn megilletd kiegészité pénzbeli juttatas, tovabba a szakképzési
hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasardl szolo térvény alapjan a Munkaeré-piaci
Alap képzési alaprésze terhére folyositott szakiskolai tanulmanyi 6szténdij;

4.12. a fels6oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatéja részére

a) a felsGoktatésrol sz616 térvény szerint az 6t megillet juttatédsként kifizetett

- 6sztdndij,

- tankdnyv- és jegyzettamogatas teljes 6sszege,

- a diakotthoni (kollégiumi) elhelyezését kivaltd lakhatasi tamogatas 6sszege,

b) a gyakorlati képzés idejére kifizetett juttatas, dijazas értékébdl havonta a hénap elsé napjan
érvényes havi minimalbért meg nem haladoé része;

4.13. a koézoktatasrél szolé térvényben meghatarozott nevelési-oktatasi intézmény, a
felsBoktatasrél szolo térvényben meghatérozott felséoktatasi intézmény, a helyi dnkormanyzat
vagy egyhaz altal a tanuld, a hallgatd részére e jogviszonyara tekintettel jogszabalyban
meghatarozott feltételek szerint adott, e torvény alkalmazasaban bevételnek mindsilé, a 4.11-4.12.
alpontokban nem emlitett pénzbeli juttatas;

4.14. a katonai és a rendvédelmi fels6oktatasi intézmények 6sztondijas hallgatojanak illetménye
(6sztdndija) és egyéb pénzbeli juttatasa;

4.15. az 6sztdndijas foglalkoztatottnak az dsztdndijas foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé
dsztdndija minimalbért meg nem halad6é mértéke;

4.16. az ,Utravald” Osztdndijprogram keretében a kormany rendeletében meghatarozott
feltételekkel és mdédon adomanyozott tanuléi és mentori 6sztondij, valamint a kisebbségpolitikaért



felelés miniszter rendeletével alapitott - anyanyelvi és kétnyelv( kisebbségi program szerint
miik6dé kozépfoku iskolak tanuloi részére adomanyozhaté - 6sztondij;

4.17. a kormanyrendeletben meghatarozott Magyar Allami Eétvés Oszténdij, a Dedk Ferenc
Oszténdij, valamint a Kormany rendeletével alapitott felséoktatasi 6szténdij;

4.18. a felsboktatasrol szolé térvény alapjan adomanyozott arany, gyémant, vas, illetve rubin
diszoklevélhez kapcsoléddéan a fels6oktatasi intézmény altal a Szabalyzataban meghatarozott
feltételek szerint kifizetett pénzbeli juttatasnak az a része, amely nem haladja meg az adéév elsd
napjan érvényes minimalbér havi dsszegének négyszeresét;

4.19. a szépkoruak jubileumi kdszontésérdl sz6ld kormanyrendelet alapjan folydsitott juttatas;

4.20. a termdéfoldrél szold torvényben meghatarozott mezégazdasagi termeld, annak segit6
csaladtagja, alkalmazottja részére kulon jogszabaly alapjan juttatott gazdasagatadasi tamogatas
egy honapra es6 6sszegének a havi minimalbért meg nem haladoé része;

4.21. a maganszemély altal kuldn jogszabaly szerint felszolgalasi dij cimen megszerzett bevétel,
valamint a vendéglato uzlet felszolgalojaként a fogyasztotdl kdzvetlenul kapott borravalo.

5.

6. A karok megtériilése, a kockazatok viselése kérében adémentes:

6.1. az a juttatas, amelyet a maganszemély kap

a) mint karosult, segélyként, tamogatasként elemi kar (ideértve a martinsalak felhasznalasa
miatt a lakast, lakoépiletet ért kart is), katasztrofa (pl. kornyezeti vészhelyzet) esetén - kiléndsen
lakas helyreallitasa, ujjaépitése céljabdl - jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint, vagy
kézadakozasbdl, vagy a munkaltatéjatol,

b) tartasdijként jogszabalyban meghatarozott kdtelezettség alapjan,

c) kartalanitasként (ideértve a kisajatitas alapjaul szolgald kézérdekl célra megvasarolt ingatlan
vételarat is), karpotlasként, kartéritésként, kivéve a jovedelmet potlé kartalanitast, karpétlast és
kartéritést,

d) mint blincselekmény aldozata, tAmogatasként az aldozatsegité szolgalattol,

e) mint sértett, jovatételként kdzvetitbi eljaras keretében a blincselekmény tettesétdl;

6.2. az 1988. januar 1. napjat megel6zéen megallapitott baleseti és kartéritési jaradék (ideértve
annak egyodsszegli megvaltasat is), kivéve, ha annak 6sszegét utobb a bruttdsitott atlagkereset
alapulvételével megemelték;

6.3. a kockazati (halal esetére sz6l0) életbiztositas, a balesetbiztositas, a teljes és végleges
munkaképtelenségre sz6lé betegségbiztositas dija, valamint a kizardlag a dijat fizet6 kartéritési
felel6sségi kdrébe tartozé kockazat elharitasara kotott biztositas dija;

6.4. az az 9sszeg, amelyet

a) az 6nkéntes kolcsdnds biztositd pénztar a tagjanak egyéni szamlajan a fedezeti alapbdl
torténd befektetések hozama cimén ir jova, ideértve az értékelési kilonbodzet figyelembevétele
alapjan jovairt 6sszeget is,

b) a foglalkoztatéi nyugdijszolgaltaté intézmény a maganszemélyt megilletd kvetelés tékeérték-
emelkedése cimén ir jova;

6.5. az az dsszeg, amelyet

a) az 6nkéntes kolcs6nds nyugdijpénztar

aa) nyugdijszolgaltatas (kiegészité nyugdij) cimén
vagy

ab) a kedvezményezett részére,

b) a foglalkoztatéi nyugdijszolgéltaté intézmény

ba) nyugdijszolgéltatas cimén



vagy
bb) a kedvezményezett részére,

¢) a maganszemélynek a nyugdij-el6takarékossagi szamlajardl a szamlavezetd, kulén térvény
szerint nyugdijszolgaltatasnak mingstilé kifizetés cimén,

d) az oOnkéntes kolcsOnds biztositopénztar (ide nem értve az &nkéntes kdlcsdnods
nyugdijpénztarat) torvényben meghatarozott kiegészité egészségbiztositasi szolgaltatas, illetve
térvényben meghatérozott kiegészité dnsegélyezd szolgaltatéds cimén,
fizet (juttat), az aa) és a ba) pont szerinti esetben feltéve, hogy a szolgaltatasra jogosult

1. tagsagi jogviszonya (atlépés esetén a korabbi tagsagi jogviszonya) a teljesités évét megel6z6
harmadik adéévben, vagy azt megel6zéen keletkezett, vagy a jaradék folydsitasanak elsé harom
évében a jaradék éves 6sszege az el6z6 évi 6sszeg 15 szazalékanal nagyobb mértékben nem
csokken,

vagy
2. jogosultsaga rokkantta nyilvanitasa alapjan keletkezett;

6.6. a 6.8. alpontban meghatarozott biztositd

a) szolgaltatasa (kiveve a jovedelmet helyettesitdé felel6sségbiztositas alapjan fizetett
jovedelmet-pétld kartéritést, kivéve tovabba az élet- és nyugdijbiztositasi szerz8dés alapjan
nyujtott, a b)-c) pontban nem emlitett szolgaltatast, valamint az olyan biztositasi szerz6dés alapjan
nyujtott szolgaltatast, amelynek dijat vagy dijanak egy részét maganszemély koltségként
elszamolta),

b) halaleseti, baleseti, betegségbiztositasi szolgaltatasa,

¢) nyugdijbiztositasi szerz8dés alapjan a szerz6déskétés harmadik forduldnapjat kdvetden
nyujtott nyugdij-szolgaltatasa,
cimén megillet6 bevétel;

6.7. a 6.1. és a 6.6. pontokban foglalt rendelkezések alkalmazasaban nem mingsiil jovedelmet
potlo kartéritésnek, illetbleg jovedelmet helyettesitt felelésségbiztositasi kartéritésnek:

a) a jogszabalyban meghatarozott kotelezettség alapjan megallapitott tartasdij helyett fizetett
Osszeg,

b) az olyan kartérités, amelyet a karosult kdltségeinek fedezetére fizetnek ki, még akkor sem, ha
azok a koéltségek éppen a jovedelem megszerzése érdekében merlltek fel,

c) a koltségtéritést és a jovedelmet helyettesitd kartéritést is tartalmazo jaradék (vagy annak
egy0sszegli megvaltasa) esetén a koltségtéritd rész;

6.8. a 6.6. pont alkalmazasaban biztosité a biztositdintézetekrdl és a biztositasi tevékenységrél
sz0l6 torvényben meghatarozott, belféldon székhellyel vagy fiokteleppel rendelkezd biztosito,
tovabba az olyan allamban székhellyel rendelkezd, ezen allam joga szerinti biztositd, amely
allammal a Magyar Kéztarsasagnak hatalyos egyezménye van a kettés adéztatas elkerilésére a
joévedelem- és a vagyonadok teriletén;

6.9.

7. Egyéb indokkal adémentes:

7.1. a maganszemély altal érokség, hagyomany vagy meghagyas cimén megszerzett vagyoni
érték - ide nem értve az 6rokosok altal az 6rokolt jog érvényesitése révén megszerzett jovedelmet
azzal, hogy az ilyen médon megszerzett bevételbdl a jdvedelem megallapitasa soran levonhatoé a
jognak az illeték megallapitasa soran figyelembe vett része -, a maganszemély altal mas
maganszeméllyel kotott tartasi, életjaradéki vagy oroklési szerz8dés révén megszerzett vagyoni
érték, valamint a nyugdijban részesulé maganszemély altal kdzponti koltségvetési szervvel vagy
helyi dnkormanyzattal kotott tartdsi, életjdradéki vagy Oroklési szerzddés révén megszerzett
vagyoni érték, tovabba a szOvetkezet nyugdijas tagjanak a sajat szdvetkezetével kotott életjaradéki
szerz6dés keretében a vagyonnevesités soran szerzett szdvetkezeti Uzletrésze atruhazasabdl
szarmazo6 jovedelme, feltéve, hogy annak Osszege évente az atalakulas befejezésekor lezart
névérték egytized részét, de legfeljebb havonta a 10 ezer forintot nem haladja meg;



7.2. a maganszemély részére mas maganszemély(ek) altal ingyenesen vagy kedvezményesen
juttatott (fizetett) vagyoni érték; nem alkalmazhaté e rendelkezés, ha a juttatas (a fizetés) a
maganszemély vagy mas altal teljesitett termékértékesitésre (vagyoni érték atengedésére),
szolgaltatasnyujtasra tekintettel vagy azzal Osszefiiggésben torténik (igy kilondésen nem
adomentes a maganszemeély altal, halapénz cimén megszerzett vagyoni érték);

7.3. az dnkéntes kodlcsdnos biztositd pénztar altal a kedvezményezett részére kifizetett 6sszeg;

7.4. a valuta, a deviza forintra, a forint devizara, valutara, valamint a devizanak, a valutanak mas
devizara, valutéra vald atvaltasakor keletkezett arfolyamnyereség, feltéve, hogy az atvaltas nem
Uzletszer( tevékenység keretében torténik;

7.5. az 1988. januar 1-jét megel6z6en kibocsatott kotvény, vagyonjegy kamata, osztaléka;

7.6. a hazassagi vagyonkdzdsség megszintetése kdvetkeztében ingdnak, ingatlannak, jognak
vagy értékpapirnak a hazastars altal torténé megvaltasabdl szarmazé jévedelem,;

7.7. a donornak fizetett dij, koltségtérités (kdltségatalany), a szerv-, szévetadomanyozassal
kapcsolatos jovedelemkiesés megtéritése, az egészséglgyi intézmény altal nyujtott
donorétkeztetés (ideértve az étkezési utalvany formajaban biztositott donorétkeztetést is) és a
gyégyszernek emberen vald kiprobalasa, illetve a gyogyszerré nyilvanitasi eljaras soran azon
maganszemély részére fizetett dij, akin a gydgyszert (a szert) kiprébaltak; e rendelkezés
alkalmazasaban donor az, aki sajat vért, anyatejet, bért, szervet, sejtet ad, vagy enged at;

7.8. a maganszemély szamara allamhaztartasi forrasbdl, palyazat utjan biztositott ingyenes
vagy kedvezményes szamitdégép- és internethaszndlat (ideértve kildndsen az egyszeri, a havi, a
forgalmi dij atvallaldsat, a modem biztositdsat, valamint az internethasznédlathoz sziikséges
szamitogép beszerzésére jogositd - évi 50 ezer forintot meg nem halad6 Osszegl - utalvany
biztositasat);

7.9. a Magyar Koztarsasag koltségvetéserdl szold torvény, a tarsadalombiztositas pénzigyi
alapjainak koltségvetésérdl szolo torveny, a Magyar Koztarsasag koltségvetésének végrehajtasarol
sz0l16 torvény vagy a tarsadalombiztositas pénzigyi alapjai koltségvetésének végrehajtasarol sz6lo
torvény alapjan az allami kdltségvetés terhére elengedett, vagy atvallalt kotelezettség dsszege,
amennyiben a maganszemély a kotelezettség alapjan korabban nem szamolt el bevételt; a
maganszemély az ilyen kotelezettség alapjan rendelkezésére allé forrasbdl teljesitett kiadas
alapjan az elengedéstdl, illetve atvallalastél kezd6dden koltséget nem szamolhat el;

7.10. az altaldnos forgalmi adérdl szolé térvényben szabalyozott médon az addlevonasra
jogosult addalany altal az adé fizetésére kotelezett addalany helyett megfizetett, az ado fizetésére
kotelezett adéalany adébevallasaban szerepeltetendd, az lgylet utan fizetendé altalanos forgalmi
ado;

7.11. a munkaltaté altal biztositott ingyenes vagy kedvezményes szamitdégép-hasznalat;

7.12. a hallgatéi hitelrendszerrél és a Diakhitel Kézpontrol szélé kormanyrendelet alapjan
nyujtott, a hallgatéi hitellel kapcsolatos célzott kamattdmogatas;

7.13. az allam tulajdonaban 1évd vallalkozoi vagyon értékesitésérdl sz616 torvény rendelkezései
szerint a munkavallalé részére nyujtott kedvezmény; a kedvezmény dsszegét a munkavallalé, vagy
- ha a munkavallalé altal megszerzett részesedés a hagyaték targyat képezte - 6rokdse az
értékpapir megszerzésére forditott érték részeként veszi figyelembe;



7.14. a Nemzeti Foldalaprél szoéld térvény, valamint a terméfold allam altal életjaradék fizetése
ellenében t6rténd megvasarlasarol szél6 kormanyrendelet alapjan kotott életjaradéki szerz6désbél
szarmazo jovedelem:;

7.15. az elengedett kovetelés akkor, ha az

a) a fogyasztovédelemrdl szolo torvényben meghatarozott koziizemi szolgaltatas szolgaltatdja,
valamint a hitelintézet, pénzigyi vallalkozas altal - az azonos helyzetben l|évGket egyenld
elbanasban részesitd elv betartasaval - részben vagy egészben elengedett kdvetelés (akkor is, ha
egyezség keretében torténik), amennyiben az adds nyilatkozata szerint az 6 és csaladja
megélhetési ellehetetlentilését el6zi meg;

b) hitelintézet, befektetési szolgaltatd, pénzigyi vallalkozas pénzlgyi szolgaltatasbdl, kiegészité
pénzlgyi szolgaltatasbol, befektetési szolgaltatasbol vagy azt kiegészité szolgaltatasbdl szarmazé
10 000 forintot meg nem haladd kovetelése, feltéve, hogy az elengedéssel a hitelintézetnek,
befektetési szolgaltatonak, pénzlgyi vallalkozasnak az adott szolgaltatasbdl szarmazoé kovetelése
a maganszeméllyel szemben végérvényesen megsziinik;

7.16. a nyugdij-elétakarékossagi szamla szerint a tulajdonos kdvetelését ndveld jovairas, ha az
a) a befektetési eszkdzzel végzett ligylet nyeresége,
b) a befektetési eszkdz hozama, kivéve az osztalékbdl szarmazé jévedelmet;

7.17. az allamhaztartas valamely alrendszerének koltségvetése terhére és/vagy az Eurépai Unio
valamely pénzigyi alapjabdl tamogatott felnéttképzésben, illetve munkaerépiaci képzésben részt
vevé maganszemély szamara jogszabaly, palyazat, programterv alapjan elnyert forras
felhasznalasara vonatkozoé kotelezettségek betartasa mellett nyUjtott képzési tamogatas (kivéve a
keresetkiegészitést és a keresetpotld juttatast), felnbttképzési szolgaltatas, a képzés idészaka alatt
juttatott étkezési, kézlekedési és szallas koltségtérités, megélhetési tdmogatas;

7.18. jogszabaly alapjan hitelintézetnél elhelyezett gyamhatdsagi betét kamata, a gyamhatdsag
dontése, kotelezése alapjan befektetési szolgaltatonal elhelyezett értékpapir kamatjévedelemnek
minésulé hozama;

7.19.
7.20.
8. A nem pénzben kapott juttatasok kéziil adomentes:

8.1. az allami, a helyi 6nkormanyzati, a tarsadalombiztositasi, tovabba az egyhazi forrasbdl
nyujtott oktatasi, egészségugyi és szocialis ellatas (ideértve a gyermek, a tanuld, a beteg, illetve a
szocidlis ellatasra jogosult részére ingyenesen vagy kedvezményesen természetben biztositott
étkeztetést is) azzal, hogy az Udlltetés és a gydgyudiltetés nem mindsil egészséglgyi, illetéleg
szocialis ellatasnak;

8.2. az egészségligyi hatésag altal gydgyudilének mindsitett belfoldi Gdilében orvosi
beutalassal a tarsadalombiztositas keretében igénybe vett gydgyudilés kedvezménye, tovabba a
nem a tarsadalombiztositas keretében igénybe vett kedvezményesen nyujtott gyodgyudils-
beutaldjegy értékébdl az orvosi ellatasi kdltség értéke;

8.3. a Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany altal palyazat alapjan a szocidlisan raszoruldnak
udulési csekk formajaban juttatott bevétel;



8.4. a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervezetek hivatasos allomanyu tagjanak
gyoégyudulési kedvezménye;

8.5. az, amelyet a hajléktalan, a szocialisan raszorult maganszemély kap;

8.6. az ingyenesen vagy kedvezményesen juttatott

a) a gyermeknek vagy ra tekintettel mas maganszemélynek a kozoktatasrol szoélo térvény, a
gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatésrol szo6lo térvény vagy a tankdnyvpiac rendjérél
sz06l6 toérvény alapjan, a hallgatéonak a felsGoktatasrol szold térvény alapjan nem pénzben
biztositott ellatas;

b) a kdzoktatasrol szolo torvény szerinti nevelési-oktatasi intézmény altal az intézmény tanuldi
szamara adott, a helyi vagy helykdzi tdomegkdzlekedési eszkdz igénybevételét szolgald bérletjegy;

c¢) bdlcsédei szolgaltatas;

d) a foglalkozas-egészségugyi ellatas;

e) a kegyeleti ellatas;

f) a szolgalati lakasban, munkasszallason torténé elhelyezés; e rendelkezés alkalmazasaban
munkasszallds a kifizet§ tulajdonat képezd vagy altala bérelt olyan széllashely, amely
lakohelyiségenként egynél tobb, a kifizetével munkaviszonyban 1évé olyan maganszemély
elhelyezésére szolgal, akinek nincs lakohelye azon a telepllésen, ahol munkahelye van; nem
munkdésszallas az a széllashely, ahol a kifizet6 olyan maganszemélyt, illetve ennek hozzatartozojat
szdllasolja el, akivel a tarsasagi adordl szold térvény szerinti kapcsolt vallalkozéasnak mindsilé
esetekben meghatarozott kapcsolat all fenn;

9)

8.7. az olyan szolgaltatas, amelyet a kifizet6 az altala fenntartott sportintézmény
sportrendezvényén nyujt (kivéve az utazast, az elszallasolast és az étkezést), tovabba az a
szolgaltatas, amelyet a sportszervezet, orszagos sportagi szakszovetség a versenysport, diaksport
érdekében szervezett edzés vagy verseny vele munkaviszonyban, megbizasi vagy vallalkozasi
jogviszonyban nem allo résztvevéjének az edzési vagy versenyfeladathoz tartozé utazas, szallas
és étkezési szolgaltatas révén juttat [a sportold 30 napnal hosszabb folyamatos elszalldsolasara
(igy kuldnosen szallodai elhelyezésére) csak akkor lehet e rendelkezést alkalmazni, ha az az
olimpiai jatékokon, a vilagbajnoksagon, az Eurépa-bajnoksagon, a specialis vilagjatékokon vagy a
Heraklész program keretében valé versenyzést, illetve az arra torténé kozvetlen felkészilést
szolgalja];

8.8. a jogszabaly altal eléirt hasznalatra tekintettel juttatott véddeszkoz, tovabba baleset- és
egészségvedelmi eszk6zok;

8.9. a gatkaszalasbol szarmazé terményjuttatas, valamint a furdében (strandon) foglalkoztatott
maganszemély altal igénybe vett furddszolgaltatés;

8.10. az Orszaggydlés hivatali szervezete altal az orszaggyulési képvisel6k javadalmazasardl
sz0l6 torvény alapjan az orszaggydlési képvisel6i tisztség ellatasara tekintettel természetben
biztositott eszkdz, szolgaltatas;

8.11. a csoportos személyszallitas;

8.12.

8.13. a 6000 m2-t meg nem haladé nagysagu illetményfold-juttatas, ide nem értve annak
barmilyen moédon térténé megvaltasat;



8.14. a kifizetd altal

a) uzletpolitikai (rekldam) céllal maganszemélyek széles koérében nyilvanosan meghirdetett
kampany keretében, a juttatas feltételének - ha az nem vetélkedd, nem verseny és nem a
szerencsejatékok szervezésérdl szolo torvény hatalya ala tartozé sorsolas eredménye - megfeleld
maganszemeély szamara adott

aa) arengedmény,

ab) visszatérités vagy aru, szolgaltatas vasarlasahoz kapcsolddd mas kedvezmény, ideértve, ha
az - megjelenési formajatdl fuggetlenul - &rura vagy szolgaltatasra valthato érték;

b) Uzleti forgalmanak novelése érdekében valamely termék megismertetése céljabdl adott
aruminta, azzal, hogy arumintanak mindsul a képviselt termék olyan jellemz8 kisebb része vagy
mennyisége, amely kizardlag a képviselt termék bemutatasara szolgal, és amely fizikai allapotanal,
vagyoni értékénél fogva tartds hasznalatra és mas cél elérésére nem alkalmas;

8.15. az a kedvezmény, amely utan a kifizeté az errél szold térvényben meghatarozott
fogyasztoi arkiegészitésben részesiil;

8.16. a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervezetek tartdsan fokozott igénybevételnek
kitett vagy harckészlltségi gyakorlaton részt vevé - 12 6rat elér6, vagy azt meghaladd 6r- és
ugyeleti szolgalatot adé - tagjanak, valamint a polgari védelmi szervezet békeidészaki, minésitett
id6szaki katasztréfa elharitasaban részt vevének a szolgélati feladattal 6sszefiiggésben nyujtott
természetbeni ellatasa, tovabba a tartalékos katona, a katonai és rendvédelmi kdzépiskola
tanuldja, a katonai és rendvédelmi felsGoktatasi intézmény tanulmanyi szerzédéses és 6sztdéndijas
hallgatdja kizardlag e jogviszonyaval 0sszefiiggésben a szolgalati feladathoz kapott nem pénzbeli
ellatasa, azzal, hogy e rendelkezés alkalmazasaban tartésan fokozott igénybevételnek kitett
maganszemeély a szerzédéses legénységi és dnkéntes tartalékos, a terrorelharitd, a replléhajozé,
a repuld milszaki, a buavar, a tlizszerész, az ejtéernyés és a békefenntartd feladatokra vezényelt
hivatasos és szerz6déses katonak allomanyanak a tagja;

8.17. Osszeghatartdl figgetlenldl a sportversenyen vagy sportvetélkeddén nyert érem, serleg,
trofea;

8.18. a tarsadalmi szervezettl, az egyhaztdl évente egy alkalommal kapott targyjutalom
értékébdl az 5000 forintot meg nem haladé 6sszeg, e rendelkezés alkalmazasaban nem mindsiil
targyjutalomnak az értékpapir;

8.19. a)

b) a koztarsasagi elndk, az Orszaggyillés elndke, a miniszterelndk, a kulpolitikaért felelés
miniszter, a gazdasagpolitikaért felelés miniszter, valamint a honvédelemért felelés miniszter altal
az éallamkoézi és az éallamok feletti szervezetekkel kapcsolatos diplomaciai esemény alkalmaval
nyujtott vendéglatas (étel, ital) és az ahhoz kapcsolddd szolgaltatés (utazas, szallas,
szabadid6program stb.), adott ajandék; a kullpolitikadért felel6s miniszter, a gazdasagpolitikaért
felelés miniszter, valamint a honvédelemeért felel6s miniszter esetében ide kell érteni azt az esetet
is, amikor az el6zbeket kllképviselet altal kbzvetve nyuijtja;

8.20. az egyhaz bels6 torvényeiben és szabalyaiban meghatarozott tartasi kotelezettségbdl
adodo juttatas, ideértve az egyhaz altal a kezelésében levd egyhazi idulében egyhazi személynek
nyujtott ingyenes udilést is, valamint a bejegyzett szerzetesrend kdzdsségében él6 maganszemély
tagnak a rendtdl - egyéni sziikségleteinek fedezetére - kapott pénzbeli vagy nem pénzbeli juttatas;

8.21. a korméanyrendeletben meghatérozott, adémentes természetbeni juttatdsnak mindsild,
fogyasztoi arkiegészitést nem tartalmazé kézlekedési kedvezmény;



8.22. a Nemzeti Kulturdlis Alap tamogatasaval szervezett rendezvényhez, programhoz
kapcsolodo utazas, szallas, étkezés értékének a tdmogatas 6sszegét meg nem haladd része,
tovabba az a juttatas, amelyet az allamhaztartas - a juttatas forrasa alapjan akar kozvetetten is -
valamely alrendszerébdl, egyhazi forrasbdl, illetleg a kdzoktatasi intézmény sajat bevételébdl

a) a kozoktatasrél szolo térveny szerinti sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld kulturalis, sport
és mas hasonlé rendezvény alkalmaval nem pénzbeli formaban kap, ideértve a rendezvényhez
kapcsol6dd utazast, szallast, étkezést és egyéb, a rendezvénnyel szokasszerlien egyitt jard
juttatast is;

b) a kozoktatasban vagy hasonlé képzésben részt vevé gyermek, tanuld a tanulmanyi
kirandulas, taborozas, tanulmanyi verseny alkalmaval kap (ideértve az iskolai kdnyvjutalmat is);

c) az a)-b) pontokban emlitett rendezvényeken a gyermekek, tanulok fellgyeletét ellato
maganszemély a jelenlétének, kdzremikddésének biztositasahoz szikséges feltételek
biztositasaként nem pénzbeli (ideértve kilondsen az utazast, szallast, étkezést) formaban kap;

8.23. a katasztrofak elleni védekezés iranyitasarol, szervezetérél és a veszélyes anyagokkal
kapcsolatos sulyos balesetek elleni védekezésrdl szolé torvény szerint katasztrofavédelemben
részt vevé maganszemély természetbeni ellatasa;

8.24. a munkaltato altal a munkavallalé maganszemélynek adott munkaruhazati termék;

8.25. a sportszervezet altal az olimpian, a vilag- és Eurdpa-bajnoksagon, a specialis
vilagjatékon vald részvételhez a versenyzd vagy a hivatalos sportszakember részére adott, a
nemzeti cimerrel ellatott, a nemzetkdzi szervezet altal el6irt sportruhazat és formaruha;

8.26. a blntetés-végrehajtasi intézetekbdl szabadulé maganszemély részére kiadott, évszaknak
megfelel oltozet;

8.27. a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasroél szolé térvény rendelkezései szerint
természetbeni ellatas formajaban nyujtott rendkivili gyermekvédelmi tamogatas;

8.28. az ingyenesen vagy kedvezményesen

a) a sportesemény-szervezd tevékenységet folytatd szervezet altal e tevékenységi kérében
juttatott (ide nem értve, ha azt mas személy megrendelésére teljesiti),

b) a kifizetd altal ugyanazon maganszemélynek az adéévben legfeljebb 50 ezer forint értékben
juttatott,
sportesemeényre szold belépbjegy, bérlet;

8.29. a munkaltato, volt munkaltaté altal a csoportos létszamleépités miatt elbocsatott, vagy
elbocsatandé munkavallalok részére nyujtott olyan szolgaltatdas, mellyel a munkaltaté a
munkavallalé Ujra-elhelyezkedését tdmogatja, azzal, hogy e rendelkezés alkalmazasaban a
munkavallalo ujra-elhelyezkedését tamogatd szolgaltatdsnak minésul a pszicholdgiai tanacsadas,
az at-, illetve tovabbképzés, a munkajogi tanacsadas;

8.30.

8.31. az MRP szervezet analitikajaban a szamvitelrél sz6l6 torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott kormanyrendelet szerint elkllonitetten, a megszerzett részvények, Uzletrészek kozott
kimutatott, a résztvev6 tulajdonaba adott értékpapir (ide nem értve a visszavasarolt vagyonrésznek
minGsulé értékpapirt) raforditasként elszamolt beszerzési (nyilvantartasi) értékébdl az a rész,
amely meghaladja a tulajdonba adas idépontjaig a résztvevd altal sajat erd cimen befizetett 6sszeg
alapjan az MRP szervezet &ltal elszamolt bevételt; az adémentes természetbeni juttatas
Osszegérél az MRP szervezet résztvevénként az adoévet kdvetd januar 31-€ig adatot szolgaltat az
adohatésag szamara;



8.32. a villamos energiardl szolo térvényben szabalyozott szocialis villamosenergia-ellatas
keretében - a toérvény felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban meghatarozott kérben -
nyujtott kedvezmény vagy tamogatas, valamint a kdzliizemi szolgaltatd altal a koziizemi fogyasztoéi
kor egészét vagy széles korét érintd, kdzvetlenill vagy kdzvetve juttatott tamogatas (visszatérités),
ideértve a kézlizemi dijtartozas elengedését is;

8.33-8.34.

8.35. a helyi és/vagy kisebbségi onkormanyzat, a tdrsadalmi szervezet, az alapitvany, a
kbzalapitvany, az egyhaz altal a lakossag, a k6z0sség széles korét érinté (nem zartkéri), azonos
részvételi feltételekkel szervezett kulturalis, hagyomanyérzd, sport, szabadidés és mas hasonlé
kozOsségi rendezvényen helyben nyujtott szolgaltatas, helyi fogyasztasra juttatott étel, ital,
valamint - legfeljebb a rendezvény Gsszes koltségének 10 szazalékaig terjedd egylttes értékben -
résztvevénként azonos értékd, ajandek;

8.36. a koényvtari, a levéltari, a muzeumi, az egyéb kulturalis, illetve alkoté- vagy el6adé-
mivészeti tevékenységet folytatd szervezet tevékenységi korébe tartozd ingyenesen nyujtott
szolgaltatasa (ide nem értve, ha azt mas személy megrendelésére teljesiti);

8.37. kifizet6, kulféldi székhelyl jogi személy, egyéb szervezet 4ltal biztositott személygépkocsi
magancéll hasznalata, tovabba azzal &sszefiiggésben Uuthasznélatra jogositd bérlet, jegy
juttatasa;

8.38. a reprezentacido és az Uzleti ajandék alapjan meghatarozott bevétel, ha azt a kifizeté
tarsasagi addalapot noveld tételként koteles figyelembe venni;

8.39. a kifizetd altal biztositott véddoltas.
9. Adémentességre vonatkozé vegyes rendelkezések.

9.1. Utalvany, készpénz-helyettesitd fizetési eszkdz e térvény kuldn rendelkezése alapjan vagy
annak hianyaban is akkor minésil e melléklet szerinti nem pénzben adott juttatasnak, ha a juttatasi
feltételek alapjan megallapithatd, hogy az mely termékre, szolgaltatasra, vagy milyen termék- vagy
szolgaltataskdrben hasznalhaté fel, és egyebekben a juttatas korliiményei megfelelnek az
adomentességre vonatkozo rendelkezésben foglalt feltételeknek.

9.2. Munkaruhazati termék:

a) a térvényben vagy torvényi felhatalmazas alapjan kiadott jogszabalyban el6irt modon és
feltételekkel rendszeresitett egyenruha, formaruha, védéruha, munkaruha, valamint tartozékai;

b) az olyan 0lidzet és tartozékai, amelyet a munkavallalé egészségének védelme, a
munkakoérén, feladatainak ellatasan kivil hordott ruhdzatdnak megévasa céljabdél az adott
munkakoérben, a feladat ellatasa kozben visel, feltéve, hogy a koriiményekbdl megallapithatéan a
munkaruhazati termék hasznalata nélkil a munkavallalé egészsége veszélyeztetett, illetbleg a
ruhazat nagymérték(i szennyezddése, gyors elhasznaldédasa kdvetkezik be;

¢) az egyenruha, a formaruha, a védéruha és a munkaruha, valamint tartozékai

ca) a kozuti kodzlekedés teruletén az utasokkal, ugyfelekkel kdzvetlen kapcsolatot tartd
munkakoérben, a miszaki, fizikai és kdzvetlen termelésiranyitéi munkakoéroékben,

cb) a vizi kozlekedés terliletén az utasokkal, Ugyfelekkel kozvetlen kapcsolatot tarto
munkakoérdkben, a miszaki, nautikai, fizikai és kdzvetlen termelésiranyitéi munkakorékben, a
hajozasi vallalat vezetésében a forgalmi, kereskedelmi és a kdézdnség-kapcsolattartok, illetve a
hajozast képvisel6k munkakéreiben,



cc) a légi kozlekedés teriiletén az utasokkal, lgyfelekkel kapcsolattartdé munkakérokben, a
miszaki, fizikai és kozvetlen termelésiranyitdi munkakorokben, a légiforgalmi iranyitas
munkakoreiben,

cd) a posta és tavkozlés terlletén az Ugyfelekkel, illetve szolgaltatéast igénybe vevdkkel
kozvetlen kapcsolatban lévék munkakoéreiben, a miszaki, fizikai és kdzvetlen termelésiranyitéi
munkakordkben,

ce) a vizigy terilletén a gat- és csatornadri munkakoérokben, valamint a miszaki, fizikai és
koézvetlen termelésiranyitéi munkakoérékben;

d) a kifejezetten jelmezszer( 6ltdzet (igy kilondsen: a kosztimds szinieléadasok jelmezei), a
szolgaltatasi tevékenységet végzdk (portas, pincér, sportjatékvezetd, kegyeleti szolgaltatast végzd
stb.) megklldnbdztetd jellegl runazata és tartozékai, amely az adott munkakdri feladat ellatasan
kivuli viseletre alkalmatlan.

9.3. A lakascélu munkaltatéi tdmogatas addmentességével kapcsolatos szabalyok

9.3.1. Lakascélu felhasznalas:

a) a belféldon fekvd lakas tulajdonjoganak és a lakashoz kapcsolodd foldhasznalati jognak
adasvétel vagy mas visszterhes szerz6dés keretében tortén6 megszerzése (ideértve a lakas
zartvégu lizingbe vételét is),

b) a belféldon fekvé lakas épitése, épittetése,

c) a belféldon fekvd lakas alapteriiletének legalabb egy lakészobaval torténé bdévitését
eredményezd novelése,

d) a lakascélu allami tédmogatasokrol szélé kormanyrendelet szerint meghatérozott
korszerisiteés.

9.3.2. A lakascélu munkaltatdi tamogatas adomentességét az Osszeg elévilési idén belll
torténd lakasceélu felhasznalasara vonatkozo kovetkezd okiratok, bizonylatok igazoljak:

a) lakas tulajdonjoganak és a lakashoz kapcsolddo féldhasznalati jognak a megszerzése esetén
az érvényes szerz8dés és az ingatlanlgyi hatésaghoz benydujtott bejegyzési kérelem, valamint az
O0sszeg felhasznalasat igazolé okirat;

b) lakas épitése, épittetése és lakas alapteriiletének novelése esetén a jogerds
hasznélatbavételi engedély, valamint az Osszeg felhaszndldsat igazold, a hasznalatbavételi
engedély kelte napjaig, illetve a hasznalatbavételi engedélyben megjeldlt feltételek teljesitése
hataridejéig kibocsatott, az épitési engedély jogosultja nevére kiallitott szamla;

c) lakas korszerUsitése esetén a tdmogatas folydsitasat megel6z6en hat hénapon belll és azt
kovetéen 12 hénapon belll kiallitott, az épitési termékek miszaki kdvetelményeinek, megfeleléség
igazolasanak, valamint forgalomba hozatalanak és felhasznalasanak részletes szabalyairdl szold
rendelet szerinti megfelel6ségi igazolassal rendelkezd - beépitett - termékekrdl szélo szamla,
valamint a més személy altal elvégzett munka ellenértékérdl kiallitott bizonylat.

9.3.3. Ha a lakascélu munkaltatéi tdmogatas részben vagy egészben addkodteles, ideértve az
adbéhatosag altal megallapitott adéhiany esetét is, az add (és mas jogkbvetkezmények) a
maganszemélyt terhelik.

9.3.4. A hitelintézet az adéévben a kdzvetitésével nyujtott tAmogatésrol, a munkaltatd a kdlcson
altala elengedett Osszegér6l az addévet kovetd januar 31-€ig adatot szolgaltat az allami
adohatésagnak.

9.4. A term&fold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem adomentességére vonatkozoé szabalyok

9.4.1. Adomentes a term6&fold-bérbeadasbdl szarmazo bevétel, ha a terméféld haszonbérbe
adasa alapjaul szolgalo, hatarozott id6ére kététt megallapodas (szerz6dés) alapjan a haszonbérlet
id6tartama az 5 évet (az adomentesség feltételéll szabott idétartam) eléri.

9.4.2. A maganszemély koteles a 9.4.1 pont szerinti mentesség alapjan korabban meg nem
fizetett adot késedelmi potlékkal novelt oOsszegben a szerz6dés megsziinése éve
kotelezettségeként megallapitani, bevallani és medgfizetni, ha a mentesség alapjaul szolgald
szerz6dés az addmentesség feltételéll szabott idétartamon belil barmely okbdl (ide nem értve a



szerz8d6 feleken kivul &ll6 okot, valamint a haszonbérleti szerz6dés azonnali hatélyd felmondasat)
megszinik.

9.5. A term&fold atruhazasabol szarmazo jévedelem addmentességére vonatkozé szabalyok

9.5.1. Adémentes a terméfold atruhazasabdl szarmazo jovedelem

a) Osszegébdl az évi 200 000 forintot meg nem haladé rész, ha a maganszemély
adobevallasaban bevallott, a munkaltatéi adémegallapitas, vagy az adéhatésagi adémegallapitas
soran elszamolt éves dsszes jévedelme a 4 318 000 forintot nem haladja meg, és

b) a termdéfoldet regisztracios szammal rendelkezé olyan maganszemélynek adja el, aki azt
egyéni vallalkozéként, mez6gazdasagi Ostermel6ként legaldbb 5 évig hasznositja, vagy a
termé&foldet regisztralt mezdgazdasagi tarsas vallalkozas olyan alkalmazottjdnak adja el, aki azt az
6t alkalmazé mezégazdasagi tarsas vallalkozasnak legalabb 10 évre bérbe adja azzal, hogy ha az
atruhazas részaranytulajdon megsziintetését is eredményezi, az a) pont rendelkezéseit nem kell
alkalmazni;

¢) ha a maganszemély - az a) pont rendelkezésétdl fuggetlendl - a terméféldet regisztracios
szammal rendelkezd allattenyésztést folytatd olyan maganszemélynek adja el, akinek az altala
hasznalt foldtertlete nem éri el a kuldn jogszabaly szerint szamitott mértéket (a mérték eléréséig),
feltéve, hogy a vevd maganszemély a termdfoldet egyéni vallalkozoként, mezdgazdaséagi
OstermelSkeént legalabb 5 évig az éllattartd telep takarmanytermelése céljabdl hasznélja, vagy azt
az 6t alkalmazé mez6gazdasagi tarsas vallalkozasnak az allattenyésztés takarmanybiztositasa
érdekében legalabb 10 évre bérbe adja;

d) az a)-c) pontban nem emlitett esetben, ha az atruhazas

da) maganszemély részére birtok-6sszevonasi céllal, vagy

db) telepulési 6nkormanyzat részére kilén jogszabalyban meghatarozott szocialis féldprogram
céljabdl, vagy

dc) a Nemzeti Foldalap javara
torténik, a db) pont esetében azzal, hogy az atruhazasrdl szold szerzédésnek tartalmaznia kell a
szocidlis foldprogramra vonatkozd, a raszorultsagra tekintettel meghatarozott feltételeket is
szabalyozé dnkormanyzati rendelkezés szamat.

A jovedelem megallapitasara értelemszeriien e térvénynek az ingatlan, vagyoni érték( jog
atruhazasabol szarmazo jévedelemre vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.

9.5.2. A 9.5.1. pontban meghatarozottakat az eladé akkor alkalmazhatja, ha rendelkezik a vevd
kozjegyz6 altal készitett vagy lgyvéd altal ellenjegyzett okiratba foglalt nyilatkozataval, amely
tartalmazza a vevd természetes azonositdé adatait, addazonositd jelét, valamint a vev
kotelezettségvallalasat arra vonatkozoan, hogy az addmentesség feltételeinek megfelel. A vevd
nyilatkozatat az elad6é az adé megallapitasahoz valo jog eléviléséig koteles megbrizni. A valétlan
tartalmu nyilatkozat miatt keletkezd adodhianyt és jogkdvetkezményeit az addhatésag a vevd
terhére allapitja meg.

9.5.3. Ha a maganszemély a 9.5.2. pontban emlitett nyilatkozata megtétele mellett megszerzett
termé&foldre vonatkozdéan a nyilatkozatban foglaltakat nem teljesiti, barmely feltétel hianyanak
bedlltaval term6fdld atruhazasabdl szarmazé jovedelemnek kell tekinteni a terméfold
megszerzésének alapjaul szolgaldé szerz6désben meghatarozott ellenértéket.

9.54.



