
1995. évi CXVII. törvény 
a személyi jövedelemadóról 

*** KIVONAT ***  

 

A munkáltatónál adóköteles béren kívüli juttatás  

71. § (1) A munkáltatónál adóköteles béren kívüli juttatásnak minısül a munkáltató által a (2) 
bekezdésben felsorolt, az e törvény rendelkezései szerint a munkavállalónak az adóévben biztosított 
juttatások együttes értékébıl legfeljebb évi 400 ezer forintot , illetıleg a 400 ezer forintnak a 
munkavállaló által az adott munkáltatónál az adóévben munkaviszonyban töltött napokkal arányos 
összegét meghaladó rész (adóalap). 

(2) Az (1) bekezdésben említett juttatások a következık: 
 

a) az önkéntes kölcsönös egészségpénztárba és/vagy az önkéntes kölcsönös önsegélyezı pénztárba 
fizetett munkáltatói hozzájárulásból az a rész, amelyet a jövedelem kiszámításánál nem kell 
figyelembe venni, 
 

b) az iskolai rendszerő képzés címén átvállalt, viselt költségbıl az a rész, amelyet a jövedelem 
kiszámításánál nem kell figyelembe venni, 
 

c) az adómentes üdülési csekk értéke vagy az adómentes üdülési szolgáltatás szokásos piaci értéke, 
 

d) az adómentes iskolakezdési támogatás értéke, 
 

e) a bírót, az igazságügyi alkalmazottat, valamint az ügyészségi alkalmazottat törvény elıírása alapján 
megilletı adómentes ruházati költségtérítés, továbbá a köztisztviselık jogállásáról szóló törvény 
alapján a magánszemélyt megilletı adómentes ruházati költségtérítés, 
 

f) az adómentes internethasználat munkáltató által viselt (átvállalt) díja, valamint az adómentes 
számítógép-juttatás szokásos piaci értéke, 
 

h) a mővelıdési intézményi szolgáltatás szokásos piaci értéke, 
 

i) az ingyenesen vagy kedvezményesen juttatott helyi utazási bérlet formájában kapott adómentes 
bevétel. 
 

(3) A munkáltatónál adóköteles béren kívüli juttatás meghatározásához az (2) bekezdésben említett 
minden olyan juttatást figyelembe kell venni, amelyet a munkáltató a munkavállalónak, valamint a 
munkavállaló munkaviszonyára tekintettel más magánszemélynek az adóévben adott. 
 

(4) A munkáltatónál adóköteles béren kívüli juttatás adója az (1) bekezdés szerint számított adóalap 
54 százaléka.  
 
(5) A munkáltatónál adóköteles béren kívüli juttatás után az adót a munkáltató az adóévet követı év 
május hónapjának kötelezettségeként a kifizetésekkel, juttatásokkal összefüggı adó és járulékok 
bevallására, megfizetésére az adózás rendjérıl szóló törvényben elıírt módon és határidıre kell 
bevallania, illetıleg megfizetnie. 
 

 
 


